
 

 
ロングライフホールディング株式会社（4355:JASDAQ） 

代表取締役社長 遠藤 正一 

ロングライフグループでは学生のインターンシップの 

受け入れを行っています 

 

ロングライフグループでは、インターンシップを通じて当社への理解を深めてもらいたいと、8月～

9月にかけて学生のインターンシップの受け入れを実施しました。 

 

当社では大学 3 回生を対象としたインターンシップ生の受け入れを昨年より開始し、今年も夏期に

行い、冬期も実施を予定しています。学業への負担などを考慮し、「1day」、「3days」、「1week」の期間

設定から選択が可能で、カリキュラムは企業理念などを学ぶ座学研修、エルケア株式会社が運営する

デイサービスや日本ロングライフ株式会社が運営する有料老人ホームの見学、現場実習などにご参加

いただきます。 

インターンシップの受け入れは、早い段階でロングライフグループについて知っていただくだけで

なく、仕事への理解を深めることに役立っており、同時に働くことの意義を実感いただけると考えて

います。次回のインターンシップは 11 月～12 月を予定しています。当社にご興味のある方はこの機会

にどうぞご参加ください。 
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平成 29年 9 月 19日 

NEWS RELEASE 

【本件に関する問い合わせ】 

ロングライフホールディング株式会社 人財グループ 

TEL：06-6373-9191／FAX：06-6373-9197 

http://www.longlife-holding.co.jp 

 

 

エルケアのデイサービスを見学 インターンシップ生との面談の様子 
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